
Más  de  200  vacancias
laborales están disponibles

Los buscadores de empleo pueden postularse a través de la
plataforma digital de la cartera de Estado o acudiendo a la
sede del Viceministerio de Empleo y Seguridad Social, situado
en avenida Perú esquina Río de Janeiro, Asunción.

Entre los trabajadores que solicitan esta semana en primer
lugar  figuran  puestos  para  vendedores  en  diferentes
modalidades.  Asimismo  precisan  contratar  carniceros,
panaderos, carpinteros, guardias de seguridad, operarios de
producción,  costureros,  gerente  financiero,  inspector  de
marcas y señales, operarios de producción de alimentos, entre
varias otras vacancias.

Las  personas  interesadas  en  algún  puesto  laboral  deben
registrarse  en  la  bolsa  de  empleo
https://www.mtess.gov.py/busca-empleo/spe-formulario-de-regist
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ro-en-la-bolsa-de-empleo  y  posteriormente  acceder  a  las
vacancias disponibles en esta semana y otras que aún no fueron
llenadas  en  el  siguiente  enlace:
https://www.mtess.gov.py/busca-empleo/vidriera-de-empleo.  
Asimismo pueden hacerlo en forma presencial en la sede del
Viceministerio  de  Empleo  y  Seguridad  Social,  ubicada  en
avenida Perú esquina Río de Janeiro, Asunción.

Desde  la  Dirección  General  de  Empleo  los  funcionarios  se
comunicarán con las personas que se postulan a través de la
plataforma digital para los diferentes puestos para guiarles
sobre  los  pasos  a  seguir  antes  de  las  entrevistas  con
representantes de las empresas. Los números disponibles en el
centro de atención al buscador de empleo para las diferentes
consultas  son  0983-677682,  0983-608705,  0981-553939  y  el
0983-307686.

El  Ministerio  de  Trabajo  brinda  además  a  las  personas
interesadas servicios gratuitos de test laborales, talleres de
orientación y de habilidades blandas. Ayudan a los buscadores
de  empleo  a  mejorar  sus  posibilidades  de  obtener  trabajo
conforme a su formación. En los talleres que son desarrollados
por los funcionarios profesionales de cada área, reciben todas
las herramientas necesarias para la inserción en el mercado
laboral.

CAPACITACIÓN

El  Ministerio  de  Trabajo  cuenta  además  con  cursos  de
capacitación  laboral  a  través  de  sus  entes,  el  Servicio
Nacional de Promoción Profesional (SNPP), Sistema Nacional de
Formación y Capacitación Laboral (Sinafocal) y el Centro de
Entrenamiento  del  Emprendedor  (CEE).  Más  de  8.000  cursos
fueron programados para el presente año, para la formación de
la fuerza laboral en distintas áreas de la actividad económica
del país.

El Ministerio de Trabajo inició la implementación del Plan



Nacional de Empleo desde el mes de mayo del año pasado. El
objetivo es fomentar el empleo decente impulsando políticas y
acciones que contribuyan a la reactivación y el crecimiento
económico,  la  estimulación  de  la  demanda,  la  reconversión
laboral,  el  potenciamiento  de  adecuadas  habilidades  y
competencias,  la  intermediación  y  el  fortalecimiento
institucional  en  un  contexto  inclusivo  y  sostenido.


