Plan International: 572.245
personas beneficiadas con
proyectos en 2021

En 85 anos de existencia en el mundo, Plan International ha
impactado en las vidas de nifas, nifos y adolescentes en
situacién de vulnerabilidad en 70 paises, incluyendo hace 28
anos a Paraguay, donde establece alianzas para alcanzar una
sociedad igqualitaria, inclusiva y libre de toda forma de
violencia, especialmente hacia las ninas, adolescentes vy
mujeres jovenes.

E1l afo 2021 marco un paso mas hacia ese suefio. Los resultados
estan a la vista y el equipo de Plan International ha decidido
compartirlos de wuna manera especial. Con el 1lema
#VentanaDeOportunidades, este miércoles 27 de abril, 1la
organizacion presentd los resultados de su gestidn del afo
pasado en un evento ambientado como una casa que se abrid para
recibir a cada una de las personas cuyo aporte contribuye a
cambiar la realidad de miles de ninos, nifas y adolescentes
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del Paraguay.

“Este fue un afo de aprendizajes, de grandes retos y a la vez
de mucha solidaridad. Trabajar en el contexto de la pandemia
de covid-19 nos ha demostrado, una vez mas, lo valioso que es
realizar un trabajo comprometido con aliados estratégicos como
donantes, entidades gubernamentales, sociedad civil y empresas
privadas para lograr resultados concretos y significativos a
favor de las comunidades mas vulnerables del pais”, destaca
Lorena de Garcia, Directora Pais de Plan International
Paraguay, quien anuncidé la culminacidén de su mandato en este
pais.

Estuvieron presentes autoridades nacionales como Teresa
Martinez, titular del Ministerio de 1la Ninez y Adolescencia
(MINNA), quien destac6 el papel de Plan International durante
la pandemia, pues pese a las restricciones pudo acompahar a
muchas familias. “Compartimos, aplaudimos y agradecemos a Plan
la capacidad que tiene de articular distintos sectores con
entidades del Estado, lo cual no siempre se logra”, apuntd.

Celina Lezcano, ministra de la Mujer, sefialdé que su cartera
comparte con Plan el compromiso de brindar herramientas que
empoderen a mujeres y nifas. También anuncid que en el 2022
redoblara acciones en pos de ese objetivo.

Familias de 370 comunidades

En esta presentacidén de resultados, la organizacién ofrecid a
los asistentes testimonios de personas que participaron en sus
programas. Ménica Florentin, suboficial ayudante de la Policia
Nacional, oriunda de Paso Yobdi, Guaira —quien de nifa ejercid
el rol de viceministra de la Mujer por un dia en un proyecto
de Plan—, sostuvo que el aporte de la organizacién a su vida
fue fundamental. “Con los proyectos de Plan han cambiado las
carencias en materia de educacién de mi comunidad. He
aprendido y he enseflado a muchas personas, sin esos proyectos
quizas hoy no estaria portando este uniforme. Les invito a que



sigan invirtiendo en las ninas. Nosotras podemos, pero
necesitamos oportunidades para demostrarlo a la sociedad”.

La organizacidén hizo hincapié en desarrollar programas
innovadores para aprovechar la tecnologia como instrumento en
los avances en los derechos de la nifez y adolescencia y
reducir la brecha digital, especialmente para las ninas.

Pese a que casi el 50 % del equipo de la organizacidén fue
afectado por covid-19, se logrdé llegar directamente a 114 449
personas: 34 398 mujeres, 26 721 nihas, 24 325 nihos y 29 005
hombres, e indirectamente a 457 796 a través de diversos
proyectos y programas implementados en colaboracidén con
comunidades, socios, donantes e instituciones gubernamentales
y de la sociedad civil. En total, fueron 572 245 las personas
beneficiadas directa e indirectamente por el trabajo de las 96
personas que forman el staff.

“Los resultados son posibles gracias al alto compromiso del
personal con las poblaciones con quienes trabajamos, asi como
de las mas de 500 personas voluntarias que creen en la
organizacion y velan por los derechos de la nifez en sus
propias comunidades”, menciond Lorena de Garcia.

Hacia el 2022

El 2021 representd un gran reto para la organizacion y este
aflo no sera la excepcidn. Sin embargo, continuara innovando en
todos los niveles para facilitar procesos de desarrollo en las
comunidades rurales y seguir impulsando las d&reas de impacto
gue marcan su hoja de ruta actual: desarrollo de la primera
infancia; ninas, nifnos, adolescentes y jovenes como impulsores
activos del cambio; habilidades y oportunidades para el empleo
y emprendimientos, respuesta humanitaria, educacién inclusiva
de calidad; derechos de salud integral y proteccidén infantil.

Los programas de Plan International estan enmarcados en cuatro
objetivos estratégicos:



Aprender: mejorar el acceso y oportunidades de formacidn y
empleo digno para adolescentes y jdévenes de 17 a 29 afos, en
particular mujeres, poblacién indigena y personas con
discapacidad.

Liderar: promover el protagonismo y liderazgo de ninas,
adolescentes y jdvenes.

Decidir: cambiar la situacién de nifas, adolescentes y jévenes
sin acceso a informaciodn, educacidén y servicios integrales de
salud.

Prosperar: enfrentar el alto porcentaje de nifias, adolescentes
y joévenes victimas de abuso sexual, maltrato y criadazgo.

El equipo de Plan International Paraguay confia en que
mediante las alianzas estratégicas y la participacidén de las
familias y de las personas voluntarias sera capaz de sequir
trabajando en favor de los derechos de la nifez y de brindar
igualdad de oportunidades para que mas nifias, nifos,
adolescentes y jovenes puedan desarrollar su pleno potencial
en una sociedad libre de toda forma de violencia.

Quienes deseen formar parte de los programas y proyectos de
Plan pueden contactar a recursos.paraguay@plan-
international.org o a los teléfonos +595 982 126 470 y +595
974 918 323.

Descargar memoria:
https://drive.google.com/file/d/1aUh4QBPVIaaPcqPF77tZhV8zRn8eQ
TkW/view



